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今年以来，威县民族宗教事务局坚持以习近平法治思想为指导，全面贯彻党的二十大和二十届全会精神，深入贯彻落实法治建设“一规划两纲要”要求，严格执行省、市、县法治政府建设决策部署，坚持依法行政，扎实推进各项工作，具体情况报告如下：
一、主要措施与成效
1.将习近平法治思想及《河北省宗教事务条例》、《河北省清真食品管理条例》等民族宗教领域政策法规，纳入党组理论学习中心组、干部职工日常学习重点，全年组织专题学习15次，切实提升干部职工运用法治思维和法治方式管理民族宗教事务的能力。
2.严格落实行政执法“三项制度”,对宗教活动场所检查、矛盾纠纷调处等工作全程记录、规范流程，重大事项均按程序集体研究、合法性审查，全年未发生行政复议或行政诉讼案件，确保行政行为依法合规。
3.依法办理民族成份变更等事项1件；常态化开展宗教活动场所安全检查50余次，整改安全隐患11处，依法规范宗教活动秩序；优化涉民族宗教政务服务，提升办事效率，切实保障群众合法权益。
4.开展民族、宗教政策法规专项学习活动4次，结合民族团结进步宣传月、宪法宣传周等节点，通过发放资料、现场释义等方式开展普法宣传3次，覆盖群众150余人次，营造尊法学法守法用法的良好氛围。
二、法治建设履行职责情况
局主要负责人切实履行第一责任人职责，将法治政府建设与业务工作同部署、同推进、同考核：
主持召开党支部会议12次，专题研究法治工作，明确目标任务与责任分工；
统筹推进法治建设，健全工作推进机制，协调解决宗教场所管理、民族权益保障等重点问题；
定期听取法治工作汇报，将法治建设成效纳入科室及个人年度考核，督促任务落实。
三、存在问题与分析
[bookmark: _GoBack]一是缺乏专业法律人才，部分干部对复杂法律问题的研判和处置能力有待提升。二是以传统线下宣传为主，新媒体运用不足，针对不同群体的精准化宣传效果有待加强。三是部分工作流程仍需进一步规范，法治约束的刚性有待强化。
四、2026年工作计划
一是积极参加上级以及组织基层法治培训，加强业务学习，提升依法履职能力。二是探索运用短视频、微信、AI等载体，开展差异化、个性化、定制化普法，提升宣传实效。三是细化工作流程，强化执法监督，确保民族宗教事务管理始终在法治轨道上运行。四是持续将法治建设纳入年度重点工作和考核体系，推动法治政府建设与民族宗教工作相融合。
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